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عن أكاديمية اعمل بيزنس

عن الدبلومة 

ــوم الإدارة  ــس عل ــي تدري ــة ف ــة متخصص ــة عربي ــي أول أكاديمي ــس ه ــل بيزن ــة اعم أكاديمي
وريــادة الأعمــال أونلايــن، تأسســت عــام 2017 علــى يــد رائــد الأعمــال المهنــدس محمــد الباز، 
وتهــدف إلــى مســاعدة أصحــاب المشــاريع ورواد الأعمــال علــى بــدء أو اســتكمال مســيرتهم 
فــي عالــم البيزنــس وريــادة الأعمــال والتغلــب علــى مشــاكل مشــاريعهم، وكذلــك مســاعدة 
جميــع الكــوادر المهنيــة والإداريــة مــن موظفيــن ومديريــن ومتدربيــن علــى تطويــر مهاراتهــم، 

وبنــاء مســيرة مهنيــة ناجحــة.

كــن أنــت الشــخص الــذي يصنــع الفــارق فــي بيئــة العمــل ويضمــن نجــاح مؤسســتك 
مــن خلال دبلومــة المــوارد البشــرية مــن أكاديميــة إعمــل بيزنس والتــي تمنحــك الأدوات 

العمليــة لتطويــر وتحســين أداء فريقــك بكفــاءة.
ــاء الهــيكل التنظيمــي، إعــداد الوصــف الوظيفــي،  ــة الدبلومــة ســتتمكن مــن بن بنهاي
ــن  ــر الموظفي ــات، وتطوي ــات والمعاش ــون التأمين ــق قان ــاءات، تطبي ــتقطاب الكف اس

ــتقرة. ــة ومس ــل منتج ــة عم ــان بيئ لضم

Diploma Accreditations

+توثيق الخارجية المصرية
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الدبلومة موجهة لمن؟
دبلومة الموارد البشرية ل

رواد الأعمال الجدد: أصحاب الشركات الصغيرة والمتوسطة:

ستمنحك القدرة على بناء هيكل تنظيمي فعال 
لمشروعك وجذب الكفاءات المناسبة لتحقيق النمو.

ستساعدك في رفع كفاءة أقسام الموارد البشرية لضمان 
استقطاب أفضل المواهب وتحقيق التميز المؤسسي.
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الراغبون في العمل بمجال الموارد البشرية: مديرو إدارات الموارد البشرية:

حديثي التخرج الباحثون عن فرص عمل:

ستؤهلك لاكتساب المعرفة العملية والمهارات 
اللازمة لبدء مسيرتك المهنية في هذا المجال.

ستزودك بالمهارات القيادية اللازمة لإدارة فرق الموارد 
البشرية وتطوير الأداء المؤسسي بشكل مستدام.

 ستزيد فرصك في التوظيف من خلال فهم أعمق 
لأدوار الموارد البشرية وآليات تنفيذها.
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مزايا دراسة الدبلومة
مع اعمل بيزنس

ــد ومكان  ــد موع ــي تحدي ــة ف ــة التام ــك الحري ــة لتمتل ــن مرن ــة أونلاي دراس
ــك ــاص ب ــة الخ الدراس

شــهادة معتمدة معترف بها تعزز من فرصك فــي التوظيف والترقيات.

ســاعات دراســية محــددة ومنظ�مّـة لتتناســب مــع جدولــك الشــخصي وتضمن 
لــك تجربــة تعليميــة فّعّالة

محتــوى مقــدم باللغــة العربيــة ومحــدث باســتمرار لتزويــدك بأحــدث 
البشــرية. المــوارد  مجــال  فــي  والاتجاهــات  المعلومــات 
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 ماذا تستفيد بعد
دراسة الدبلومة؟

ســتتعلم كيفيــة إعــداد إعلانــات وظيفيــة 
فعالــة وتقييــم أداء الموظفيــن لضمــان تحقيق 

ــة. ــداف التنظيمي الأه

ســتحترف تنفيــذ العمليــات الوظيفيــة بكفــاءة 
ــز  ــج الحواف ــات، وبرام ــات، العقوب ــل الترقي مث

ــق. ــة الفري لضمــان إنتاجي

للاحتياجــات  التخطيــط  مــن  ســتتمكن 
تلــك  وتلبيــة  للمؤسســة،  المســتقبلية 
التقــدم. اســتمرارية  لضمــان  الاحتياجــات 

التعييــن، اختيــار  ســتتقن صياغــة إجــراءات 
تكاملهــم  وضمــان  المناســبين،  المرشــحين 

الفع�ـّال ضمــن بيئــة العمــل.

الموظفيــن  نجــاح  تعزيــز  فــي  ســتنجح 
نجــاح  يدعــم  ممــا  المهنــي،  وتطويرهــم 

المســتدام. النمــو  ويحقــق  الشــركة 

ســتتعرف علــى أفضــل طــرق تقييــم الأداء 
 )KPIs( الرئيســية  الأداء  مؤشــرات  وتطبيــق 

لتحقيــق الكفــاءة التشــغيلية.

ســتتعرف علــى الجوانــب القانونيــة المرتبطــة 
بالتعيينــات، اللوائــح، والتعامــل مــع الموظفيــن 

فــي بيئــة العمــل الاحترافيــة.
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الشهادة

يحصــل الــدارس فــور إتمــام حضــوره كل الــدورات التدريبيــة الخاصــة بدبلومــة المــوارد البشــرية 
علــى شــهادة مجانيــة معتمــدة مــن أكاديميــة إعمــل بيزنــس، بالإضافــة إلــى إمكانيــة حصولــه 

علــى شــهادة منفصلــة خاصــة بإتمــام كل دورة تدريبيــة داخــل الدبلومــة.

ًـا علــى شــهادة معتمــدة مــن جامعــة EBU التعليــم المســتمر  يمكــن أن يحصــل الــدارس أي�ض
بجامعــة عجمــان- المعهــد القومــي الأمريكيــة - جامعــة أكاديميــون العالميــة- مركــز للجــودة، 

بحــد أقصــى 90 يــوم مــن طلــب الحصــول عليهــا.

طريقة الدراسة 

تتكون الدبلومة من 16 دورة تدريبية، ومع 
نهاية كل دورة يخضع الدارس لاختبار نسبة 

النجاح فيه 50 %

مدة الدراسة 9 شهور ويمكن أن تقل وفًقًا لرغبة 
الدارس في دراسة مواد أكثر في فترة زمنية أقل

الدراسة أونلاين على موقع الأكاديمية، وبنجاح 
الدارس في جميع المواد يحصل على شهادة 

معتمدة من أكاديمية إعمل بيزنس

في حالة عدم اجتياز الاختبار يتم إعادته بعد أسبوع 
من المحاولة الأولى.

ا يتم دراسة مادتين أو ثلاث شهرًيً

أبرز أرقام الدبلومة

عدد الدارسين الدراسة
9 أشهر أو أٌٌقل 3,8091663

مدة الدراسةالساعات الدراسية  عدد مواد الدبلومة 
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الدورات التدريبية لدبلومة الموارد البشرية
 ومدة دراسة كل دورة:

إدارة الموارد البشرية - الجزء الأول

المزايا والتعويضات

تطوير رأس المال البشرى - الجزء الأول

تطوير رأس المال البشرى - الجزء الثاني

تطوير رأس المال البشرى - الجزء الثالث

إدارة مقابلات التوظيف

الهيكل التنظيمي والوصف الوظيفي

قانون التأمينات الاجتماعية

مؤشرات الأداء الرئيسية

قانون العمل المصرى وقانون التأمينات - الجزء الأول

قانون العمل المصرى وقانون التأمينات - الجزء الثاني

قانون العمل المصرى وقانون التأمينات - الجزء اثالث

استقطاب وجذب المواهب

تدريب وتطوير الموظفين

5:07:08

8:33:28

2:32:54

2:46:10

2:37:20

2:33:48

3:18:21

2:54:07

3:06:09

3:12:16

3:42:08

4:08:00

2:32:39

3:30:21

3:48:48

إدارة الموارد البشرية - الجزء الثاني 

المدة الدورة التدريبية 

ملحوظه: توقيت كل دورة تدريبية بالجدول موضح بالساعات والدقائق

للمصريين : إجمالى عدد الساعات : 55      عدد المواد : 15 
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إدارة الموارد البشرية - الجزء الأول

المزايا والتعويضات

تطوير رأس المال البشرى - الجزء الأول

تطوير رأس المال البشرى - الجزء الثاني

تطوير رأس المال البشرى - الجزء الثالث

إدارة مقابلات التوظيف

الهيكل التنظيمي والوصف الوظيفي

نظام العمل السعودي - الجزء الأول

مؤشرات الأداء الرئيسية

نظام العمل السعودي - الجزء الثاني

نظام العمل السعودي - الجزء الثالث

نظام العمل السعودي - الجزء الرابع

استقطاب وجذب المواهب

تدريب وتطوير الموظفين

5:07:08 ماريهام مجدي

8:33:28 ماريهام مجدي

2:32:54 مصطفي مجدي

2:46:10 دينا غزالى 

2:37:20 دينا غزالى 

2:33:48 دينا غزالى 

3:18:21 دينا غزالى 

2:42:00 محمود على 

5:17:57 محمود عمار

3:12:16 دينا غزالى 

2:42:57 محمود عمار

4:08:00 محمود على 

2:59:44 محمود عمار

3:30:21 عمرو شلبي

7:59:40 محمود عمار

إدارة الموارد البشرية - الجزء الثاني

المدة الدورة التدريبية 

ملحوظه: توقيت كل دورة تدريبية بالجدول موضح بالساعات والدقائق

للسعوديين :  إجمالى عدد الساعات : 60 
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إدارة الموارد البشرية - الجزء الأول

المزايا والتعويضات

تطوير رأس المال البشرى - الجزء الأول

تطوير رأس المال البشرى - الجزء الثاني

تطوير رأس المال البشرى - الجزء الثالث

إدارة مقابلات التوظيف

الهيكل التنظيمي والوصف الوظيفي

مؤشرات الأداء الرئيسية

استقطاب وجذب المواهب

تدريب وتطوير الموظفين

5:07:08 ماريهام مجدي

8:33:28 ماريهام مجدي

2:32:54 مصطفي مجدي

2:46:10 دينا غزالى 

2:37:20 دينا غزالى 

2:33:48 دينا غزالى 

3:18:21 دينا غزالى 

2:42:00 محمود على 

3:12:16 دينا غزالى 

4:08:00 محمود على 

3:30:21 عمرو شلبي

إدارة الموارد البشرية - الجزء الثاني

المدة الدورة التدريبية 

ملحوظه: توقيت كل دورة تدريبية بالجدول موضح بالساعات والدقائق

لغير المصريين و السعوديين :   إجمالى الساعات : 41 
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محاضري دبلومة الموارد البشريه

ماريهام مجدي
المــوارد  فــي  ومــدرب  استشــاري 
علــى  حاصلــة  والإدارة،  البشــرية 
جوائــز فــي كتابــة الأعمــال، وتتمتــع 
ــوارد  ــي إدارة الم ًـا ف 14 عام� ــرة  بخب

البشــرية والتدريــب.

محمود عليدينا غزالي
المــوارد  فــي  وخبيــرة  مدربــة 
البشــرية، حاصلــة علــى ماجســتير 
وتعمــل  الإداريــة،  العلــوم  فــي 
ــركات  ــي ش ــرية ف ــوارد بش ــر م كمدي

كبــرى.

تدريــب  شــهادة  علــى  حاصــل 
بيــن ر لمد ا

ــال  ــتير إدارة أعم ــى ماجس ــل عل حاص
للعلــوم  العربيــة  الأكاديميــة  مــن 

والتكنولوجيــا والنقــل البحــرى 
فــي  ســنة   16 مــن  أكثــر  خبــرة 
البشــرية  والمــوارد  الإدارة  مجــال 
مثــل:  مختلفــة  مجــالات  فــي 
والتصنيــع  والســياحة  المقــاولات 

الطبيعــي والغــاز 

مصطفى مجدي
استشــاري ومحاضــر فــي المــوارد 
تزيــد  بخبــرة  يتمتــع  البشــرية، 
مجــالات  فــي  ـًا  عام�  13 عــن 

البشــرية. والمــوارد  الإدارة 
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محمود عمار:عمرو شلبي:
فــي  بشــرية  مــوارد  مديــر 
علــى  حاصــل  دوليــة،  شــركات 
ــر  ــال، ومحاض ــتير إدارة أعم ماجس

البريطانيــة. الجامعــة  فــي 

محاضــر ومــدرب معتمــد فــي 
القانــون وإعــداد القــادة، حاصــل 
علــى ماجســتير فــي القانــون 

ــوراة. ــث دكت وباح
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